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Plano de Trabalho 2019

PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE - HABILTACAO E
REABILITACAO

1. Titulo: PROJETO VAGALUMES:

1.1 Dados Cadastrais:

Nome: INSTITUTO PARA CEGOS "SANTA LUZIA" - CNPJ: 44.421.345/0001-94

Endereco: Rua: Rio Grande do Sul n® 23- CEP: 16018-015

Bairro: Jardim Nova lorque - Municipio: Aracatuba

Telefone: (018) 3623-6550

E-mail: insfitutoata@gmail.com

Dias e hordrios de funcionamento: Segunda-feira & Sexta-feira - das 8h s 12h

1.2 Do Representante Legal.

Nome: Marcelo Luis Bonadio

Endereco Residencial: Rua: Bernardino de Campos, n° 1.331- CEP: 16.015-635

Bairro: Vila Estadio - Municipio: Aracatuba

E- mail: institutoata@gmail.com Telefone: (18) 3622-6921

RG:11.708.191-7 CPF:061.656.558-58

Data do Inicio do Mandato: 30/04/2017
Data do Término do Mandato: 30/04/2020

1.3 Coordenagdo:

Nome: N&dia Cristina Madrid Sedlacek.

Telefone: (018) 3621-7610

Email: institutoata@gmail.com

Formagdo Profissional: Superior em Servico Social

1.4 Técnico Responsavel:

Nome: Aparecida Mota dos Santos

Telefone: (18) 3623-5954

E-mail: cidamota29@terra.com.br

Formagdo Profissional: Superior em Servico Social

Registro Profissional: 24.841
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2. Descricdo do Plano de Trabalho:
Titulo: Projeto Vagalumes.

Periodo de execucdo:
Inicio: 01/01/2019 Término: 31/12/2019

Tipo de Servico: Servico de Protecdo Especial para pessoas com
deficiéncia, idosas e sua familias — habilitacdo e reabilitacdo pord vida

comunitaria de pessoas com deficiéncia visual.

Identificagdo do Objeto: Ofertar servicos para pessoas com deficiéncia
visual na modalidade habilitacdo e reabilitacGo para a vida

comunitdria.

Pdblico Alvo: Pessoas acima de 18 anos, de ambos os sexos, cegas ou
com baixa visdo e em situacdo de vulnerabilidade e risco social.

Capacidade de Atendimento: 25 pessoas.
Previsdo de Atendimento: 25 pessoas.
Local de Execugdo: As datividades serdo desenvolvidas nas

dependéncias do Instituto Para Cegos “Santa Luzia”, localizado na Rua
Rio Grande do Sul n°® 23- Aracatuba (SP), Telefone: (018) 3623-6550.
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3. Justificativa da Proposicdo:

Habilitacdo e Reabilitfacdo da Pessoa com Deficiéncia e sua
infegracdo na vida comunitdriac € o processo de atendimento
socioassistencial que utiliza recursos e procedimentos das dreas de
Assisténcia Social, Salde, Educacdo, Trabalho e outros, com vistas a
reducdo das incapacidades, desenvolvimento das potencialidades e
habilidades para o trabalho, inclusdo social e a melhoria da qualidade

de vida das pessoas com deficiéncia.

Esse processo & centrado na pessoa e tem nas caracteristicas e
demandas de cada individuo o seu eixo gerenciador, na perspectiva
de assegurar uma politica publica de garantia de direitos e inclusdo
social das pessoas com deficiéncia, visando vida independente,
equiparacdo de oportunidades, participacdo plena, direito de escolha

e de fomar decisdo, avancando para resultados positivos.

HA que se ter clareza sobre as competéncias setoriqis especificas,

acoes intersetoriais e o necessdrio reordenamento politico institucional.

Apesar dos avangos fecnoldgicos, ndo existem, tanto em
Aracatuba como na regido, servicos que oferecam especialidades nas
dreas da Saude e Assisténcia Social para atendimento aos deficientes
visuais.

A Instituicdo oferta o Servico de modo regionalizado, tendo em
vista que 42 municipios que compde a 9° Regido Administrativa do
Estado de S&o Paulo ndo possuem equipamentos que atendam na
Protecdo Especial de Média e Alta Complexidade a populagcdo com
deficiéncia visual. Em Aracatuba o atendimento abrange o municipio

como todo, ndo havendo divisdo territorial.
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Desse modo, o Instituto Para Cegos “Santa Luzia” propde ofertar
servicos a deficientes visuais que tiveram suas limitagdes agravadas por
violacdes de direitos, tais como: exploracdo de imagem, atitudes
discriminatérias e preconceituosas no dambito familiar, além de
isolamento, confinamento, falta de cuidados e de estresse por parte de
familiares, desvalorizacdo da potencialidade e da capacidade do
deficiente, dentre oufras que agravam a dependéncia e
comprometem o desenvolvimento e a autonomia, elevagdo da
autoestima, exercicio da cidadania, inclusdo social e melhoria da
qualidade de vida.

Para execucdo deste Plano de Trabalho serdo desenvolvidas as

agoes : abaixo elencadas:
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4. Cronograma de Execugdo:

Indicador fisico Duracgdo
Meta Etapa/fase Especificagdo Unidade wnaﬂun_u.ww”*mm\ — Término
Acdes 1.1 Capacitacdo Semestral 05/02 02/01/2019 31/12/2019
Adinilsletivas 1.2 Reunido Técnica Mensal 03/12 02/01/2019 31/12/2019
1. 1.3 ReuniGo de Coordenacdo Mensal 03/12 02/01/2019 31/12/2019
1.4 Planejamento das acdes Mensal 03/12 02/01/2019 31/12/2019
1.5 Avaliacdo das Acdes Mensal 03/12 02/01/2019 31/12/2019
- . < 2.1 Atendimento individualizado Semanal 02/144 02/01/2019 31/12/2019
2 Acdes junto as - = o tami
: Familias 2.2 Orientagao socio familiar Mensal 03/12 02/01/2019 31/12/2019
3.1 Acolhida/Escuta Qualificada Mensal 02/24 02/01/2019 31/12/2019
3.2 Atendimento individualizado Didrio 02/264 02/01/2019 31/12/2019
3:3 Encaminhamente para o Rede semanal 02/48 02/01/2019 31/12/2019
socioassistencial
3.4 Atividades Recreativas e de Lazer:
o Qw RMM+WWWMm%mmWMm Qmﬁ_uo%m:m nio, Semandl 25/48 02/01/2019 31/12/2019
3. Acoes junto aos 3.4.2 Passeios Mensal 25/12 02/01/2019 31/12/2019
usudrios 3.5 Atividades Temdticas/Datas Festivas:
3.5.1 Comemoracdo dos Aniversariantes Mensal 25/12 02/01/2019 31/12/2019
3.5.2 Pdscoa Anudadl 25/01 12/04/2019 12/04/2019
3.5.3 Dia das Maes Anual 25/01 10/05/2019 10/05/2019
3.5.4 Festa Junina Anual 25/01 28/06/2019 28/06/2019
3.5.5 Dia dos Pais Anudl 25/01 09/08/2019 09/08/2019
3.5.6 Dia do Deficiente Visual e Dia de Anucl 25/01 13/12/2019 13/12/2019
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Santa Luzia
3.5.7 Natal/ Ano Novo Anudadl 25/01 20/12/2019 20/12/2019
3.6 Oficinas
3.6.1 Escrita e Leitura Braile Semandl 14/96 02/01/2019 31/12/2019
3.6.2 Tecnologia da Informacdo Semanal 14/96 02/01/2019 31/12/2019
9L6.8 Onemiarac: A A [Aivicitcios de Semanal 14748 02/01/2019 31/12/2019
vida Autdnoma) v
3.6.4 Orientacdo e Mobilidade Semanadl 13/48 02/01/2019 31/12/2019
4.1 Atendimento Individualizado Didrio 02/264 02/01/2019 31/12/2019
42 mwmﬂmmo:m%%uo Fifs Flerme ieivicl i Mensal 25/12 02/01/2019 31/12/2019
4.3 Visita Domiciliar Mensal 25/25 02/01/2019 31/12/2019
4.4 Grupo socioeducativo Semanal 12/48 02/01/2019 31/12/2019
4.5 Roda de Conversa e Din@mica Semanal 25/48 02/01/2019 31/12/2019
4.6 Relatdrios Mensais Qualiquantitativos Mensal 01/12 02/01/2019 31/12/2019
4.7 Abertura de Prontudrio Mensal 01/48 02/01/2019 31/12/2019
Acoes 4.8 Alimentacdo de Prontudrios Semandal 01/144 02/01/2019 31/12/2019
Técnicas mejﬂ_mum.mgmg de satisfacdo usudrios x P 25/02 06/19 12/2019
4.10 Contatos Institucionais Didrio 01/240 09/01/2019 31/12/2019
4.11 Relatério Informativo Anudal 01/01 09/01/2019 31/12/2019
4.12 Encaminhamentos Anual 02/48 02/01/2019 31/12/2019
4.13 Planejamento das Acoes Anual 03/01 02/01/2019 31/12/2019
4.14 Avdliac&o das Acdes Mensal 03/12 09/01/2019 31/12/2019
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5. Metodologia:
- Atividades a serem desenvolvidas:

5.1. Agoes Administrativas
5.1.1 Capacitagdo:

Serdo ofertadas & Equipe Técnica e Monitores, capacitacdes através de
Instituicdes privadas especificas na drea da deficiéncia visual. As
capacitagdes internas serdo ministradas pela prépria equipe ou convidados,
visando ampliar os conhecimentos no atendimento ao deficiente visual,
direitos da pessoa com deficiéncia, atendimento ao publico, etc. A OSC
estard disponibilizando Cursos de Capacitagcdo para os funciondrios, além de
orientacgdes pertinentes com o intuito de ampliar conhecimentos e aprimorar
as acgdes desenvolvidas no atendimento aos usudrios. As capacitacdes
externas terdo parficipagdo da Técnica, Coordenadora e Monitorg,
objetfivando proporcionor reflexdo, inferacdo e aquisicdo de novos

conhecimentos e técnicas a serem aplicadas ds rotinas de frabalho.

5.1.2 Reunido Técnica:

A reuni@o técnica terd como objetivo avaliar as agdes que integram o
Plano de Trabalho, visando o estudo de caso, levantamento de necessidades
individuais dos deficientes, avancos e necessidades apresentadas. Ocorrerdo

mensalmente ou quando se fizer necessdario.

5.1.3 Reunido de Coordenagdo:

Objetiva avaliar e replanejar novas propostas de acgdes, divulgar
eventos, capacitacdes, etc. As reunides ocorrerdo mensalmente todas as 29
sextas—feiras do més ou quando se fizer necessdria, com duragcdo no mdaximo

de duas horas.
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5.1.4 Planejamento das agoes:

O planejamento principia a partir da pesquisa de satisfacdo realizada
com os usudrios e funciondrios (Junho e Dezembro). Esses dados alicercaréo o
planejamento geral para o Plano de Trabalho, através das reunides de
Coordenacdo, Reunides Técnicas, Relatdrios Qualiquantitativos e didlogos
com os atendidos, visando aperfeicoamento do trabalho desenvolvido. Serdo
redlizadas as avaliacdes de monitoramento visando & manutencdo ou
revezamento da proposta do Projeto, conforme a necessidade apresentada.
A revisdo geral das agdes serd realizada no final do ano, especificamente no

més de Dezembro.

5.1.5 Avaliagdo das agoes:

O processo avaliativo serd redlizado em reunides técnicas com
periodicidade mensal com participacdo da Coordenadora, Assistente Social,
monitores e demais funciondrios, como forma de andlisar e aprimorar a prdtica
e verificar os niveis de dificuldades e avancos do Servigo, possibilitando
mudangas no desenvolvimento das agdes, visando estudo de caso, avaliar os

usudrios e a din@mica das agdes desenvolvidas.

5.2. Acoes junto as familias
5.2.1 Atendimento técnico individualizado:

Fundamenta-se em conhecer as necessidades, bem como a relagdo no
ambito familiar e social, prestando atendimentos pontuais de violagdo de
direitos, vulnerabilidade social e pessoal, atraves da acolhida, orientagdes e

encaminhamentos.

5.2.2 Orientacdo sociofamiliar:

O atendimento junto aos familiares serd focado nas orientagdes/
esclarecimentos dos direitos e deveres enquanto cidaddos, criando
possibilidades de autonomia e emancipagdo do individuo para o exercicio

pleno de cidadania. E um processo de reflexdo e mudangas de
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comportamento que viabilizam a inclusdo da pessoa com deficiéncia visual
em fodos os seguimentos da sociedade, garantindo o acesso qos bens e
servicos socioassistencias. As orientagcdes ocorrerdo conforme necessidade

apresentada por cada usudrio/familia.

5.3. Agoes junto aos Usudrios
5.3.1 Acolhida/Escuta Qualificada:

E o primeiro contato com o usudrio e esta acdo serd de forma
continuada pela equipe de trabalho que além do recebimento acolhedor,
terd como objetivo amenizar conflitos em seu contexto social. Este processo
inicial serd de escuta das necessidades e demandas frazidas pelo usudrio,
informagdes sobre as agdes dos servicos da rede Socioassistencial e demais

politicas publicas setoriais.

5.3.2 Atendimento Individualizado:

Tem por finalidade tracar o perfil do usudrio e levantar as suas
necessidades e situagdes de vulnerabilidade e risco social existentes, bem
como, detectar as relagdes socicis no ambito familiar e comunitério,
prestando atendimentos pontuadis de violag&o de direitos, orientacdes e
encaminhamentos. Ocorrerd de forma espontdneaq, todas &s vezes que o
usudrio solicitar o atendimento, conforme sua demanda apresentada ou

necessidade levantada pela Técnica.

5.3.3 Encaminhamento para a Rede Socioassistencial:

Os encaminhamentos serdo efetivados apds contatos prévio da
Técnica da Instituigdo com os servicos, de forma a possibilitar a disponibilidade
do atendimento, garantir o retorno da informagdo e efetivacdo do mesmo. O
encaminhamento serd formalizado através de instrumental de referéncia que

possa ser enfregue ao usudrio e/ou enviado diretamente ao seu destino.
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5.3.4 Atividades Recreativas e de Lazer
5.3.4.1 Atividades Fisicas (Relaxamento, Alongamento e Caminhada):

As atividades serdo executadas por estagidrios voluntdrios de Educacdo
Fisica do Unisalesiano, objetivando relaxar o corpo e a mente, e quando feitos
de maneira adequada trazem os seguintes beneficios para o corpo: reduzem
as lesGes, relaxam o corpo, ativam a circulagdo, deixam o corpo mais solto e
leve, corrigem a postura, aumentam a agilidade, mesmo com a idade
avancada tréds beneficios para a coordenacdo. Promovem ainda
autodisciplina e desperta a estética, além de desenvolver a afefividade, a
percepcdo corporal a socializac&o. Ocorrerdo das 8h30 as 2h30, fodas as

quintas-feiras por uma professora voluntdria.

5.3.4.2 Passeios:

Serdo realizados passeios & Sorveteria, Lanchonete, Exposicdo
Agropecudria, Teatro, entre outros, sendo que visardo proporcionar atividades
externas de lazer, cultura, convivéncia comunitdria, socializacdo, etc., bem
como, serdo trabalhados conteldos sobre orientacdo e mobilidade,
atividades de vida autbnoma. Os passeios serdo programados pela
Coordenadora e a Técnica responsdvel, de acordo com o Cronograma de

Atividades propostas neste Plano de Trabalho.

5.3.5 Atividades Temdticas e Festivas
5.3.5.1 Comemoracgdo dos Aniversariantes:

Serdo comemorados os aniversariantes, toda Ultima sexta-feira de cada
més com participacdo de todos os usudrios, funciondrios, com oferecimento
de almoco especial, bolo de aniversdrio, refrigerante, sobremesa, sorvetes,

efc.

5.3.5.2 Pascoa:
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A comemoracdo da Pascoa serd realizada na sexta-feira que antecede
o domingo, ou seja, 12/04/2019 e terd participacdo dos usudrios na reflexdo
sobre o tema, significado e sua simbologia, bem como, na confec¢do de

materiais pertinentes a data.

5.3.5.3 Dias das Mdes:

O Dia das Mdaes serd comemorado na sexta-feira que antecede o
segundo domingo de Maio, ou seja, 10/05/2019, data comemorativa que
homenageia anualmente a figura familiar materna e a maternidade. Serd
oferecido um mimo confeccionado na Oficina de Artesanato e realizado

poemas elaborados e lidos pelos usudrios da Oficina de Braile.

5.3.5.4 Festa Junina:
A festa serd readlizada no dia 28/06/2019, em espaco institucional com
participacdo dos usudrios na confeccdo dos enfeites do espaco fisico e seréo

oferecidas comidas e dancas tipicas.

5.3.5.5 Dias dos Pais:

O Dia dos Pais serd comemorado na sexta-feira que anfecede o
segundo domingo de Agosto, ou seja, 09/08/2019, data comemorativa que
homenageia anualmente a figura familiar paterna, sendo desenvolvidas
atividades pertinentes ao tema, bem como, poemas elaborados e lidos pelos

usudrios da Oficina de Braile.

5.3.5.6 Dia do Deficiente Visual e Dia de Santa Luzia:

Serd realizada comemoracdo no espaco institucional no dia 13/12/2019
que é o dia Nacional da pessoa com deficiéncia visual e dia de Santa Luzia,
padroeira da InstituicGo. Serdo confeccionados enfeites do espago

institucional e celebrada missa pelo padre Charles em homenagem a Santa

11
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Luzia. Nesta ocasido ocorrerd a participacdo dos usudrios e seus familiares,

funciondrios e diretoria.

5.3.5.7 Natal/Ano Novo:

A comemoracdo acontecerd no espaco institucional no dia 20/12/2019.
Serdo confeccionados enfeites natalinos do espaco, onde ocorrerd a novena
de Natal pelas voluntdrias e Padre da Pardéquia Santo Anténio. Este Evento

contard com a participagdo dos usudrios, funciondrios e demais convidados.

5.3.6. Oficinas:
5.3.6.1 Escrita e Leitura Braile:

Objetiva possibilitar o acesso dos usudrios, fornecendo recursos
necessdrios que contribuam para o processo de aprendizagem, respeitando
suas limitagcdes. As aulas serdo nas segundas e tercas-feiras das 10h as 12h,

utilizando os recursos necessarios pela monitora de Educacdo Especial.

5.3.6.2 Tecnologia da informag¢do:

Contribuird para o processo de inclusdo digital dos usudrios, visando seu
crescimento social de forma pratica e autdnoma. Essa acdo possibilitard a
inserc@&o no mercado de trabalho. Serdo ministradas aulas de informdatica pela
Monitora, habilitada na drea de Educacéo Especial, através dos Programas
Jaws, NVDA, Dosvox, entre outros equipamentos adaptados para deficientes

visuais. As aulas ocorrerdo as quartas e sextas-feiras no hordrio das 8h as 12h.

5.3.6.3 Orientacdo AVA (Atividades de Vida Auténoma):

As orientacdes referentes &s AVA sdo fundamentais para o
desenvolvimento da pessoa com deficiéncia visual, cabendo ao monitor de
Educacgdo Especial, criar oportunidades para que o usudrio encontre situagdes

onde possa explorar, manipular, vivenciar hdbitos e atitudes fundamentais
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para sua sobrevivéncia. As agdes ocorrerdo todas as segundas e tercas-feiras,
das 8h as 10h.

5.3.6.4 Orientagdo e Mobilidade (OM):

O objetivo desta atividade serd propiciar condicdes para que a pessoa
com deficiéncia visual possa desenvolver sua capacidade de se orientar e se
movimentar com independéncia, seguranca, estabilidade e adequacdo, de
acordo com seu potencial biopsicossocial nas mais variadas situacdes e
ambientes, utilizando-se para isto de técnicas especificas adquiridas através
da aprendizagem e aplicacdo em vivéncias contextualizadas, colaborando
consequentemente, para sua real integracéo na sociedade. Serdo realizadas
todas as tercas-feiras das 10h as 12h, com orientacdo da Monitora de

Educagdo Especial.

5.4. Acoes Técnicas

5.4.1 Atendimento Individualizado:

‘ O intuito é conhecer as necessidades do usudrio, bem como a relacdo
no admbito familiar e social, prestando atendimentos pontuais de violacdo de
direitos, vulnerabilidade social e pessoal através da acolhida, orientacdes e
encaminhamentos. Esta acdo serd efetivada pela Assistente Social todas as

vezes que se fizer necessdrio.

5.4.2 Elaborag¢do do PIA (Plano Individual de Atendimento):

A elaboragcdo do PIA constitui-se numa ferramenta essencial no
acompanhamento da evolugcdo pessoal e social e na conquista de metas e
compromissos pactuados com usudrio e sua familia, e deve ser atualizado,
porgue acompanha as mudangas em fodos os campos de desenvolvimento
do usudrio em atendimento pela rede Socioassistencial. Serd elaborado pela
Assistente Social quando o deficiente visual for admitido na OSC, sendo
complementado e reavaliado conforme necessidade durante as reunides

técnicas e de Coordenacdo.
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5.4.3 Visita Domiciliar:

Tem por objetivo a aproximacdo do profissional & realidade do usudrio,
assim, a visita domiciliar, a entrevista com coleta de informagdes e a
observacado “in locu” proporcionardo dados que irdo subsidiar a interpretacdo
e o diagndstico da situacdo real do usudrio.
A Visita Domiciliar serd realizada toda vez que o Técnico julgar necessdrio ou
haver algum motivo que justifigue esta agdo, tal como: por faltas sem
justificativas, por encaminhamentos de outros equipamentos e ou avaliar a
dindmica do usudrio e do seu grupo familiar e, as mudangas ocorridas a partir
da intervenc@o da rede de servicos ou prevenir situagdes de violagcdo de

direitos.

5.4.4 Grupo Socioeducativo:

Serdo trabalhados temas pertinentes ao fortalecimento dos vinculos
familiares, dindmica institucional, direito dos deficientes e demais temas que se
fizerem relevantes & populacdo atendida. Os temas serdo abordados pela
Técnica Psicéloga, com vistas na demanda apresentada. Ocorrerdo

semanalmente todas as 5% feiras das h30 as 11h.

5.4.5 Roda de conversa, dindmicas:

A Roda de Conversa é uma possibilidade metodolégica dentre tantas
outfras que utilizamos para comunicagdo dindmica e produtiva entre diversos
grupos. E uma técnica muito rica utilizada na pratica de aproximagdo entre os
sujeitos no cotidiano, criando um espago de dialogo e interagdo.

O objetivo destas atividades serd desenvolver diferentes habilidades como: a
criatividade, acdes que estimulem a autonomia do deficiente visual,
oportunizar discussdes, bem como realizar atividades que estimulem a sua
liberdade e escolha, a afetividade, e também promover a socializagdo. Serdo

desenvolvidas por estagidrios de Psicologia e ocorrerdo todas as quintas-feiras
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das ?h30 &s 11h30 com programacdo dos estagidrios, Fundac&o Casa ou

voluntdrios.

$.4.6 Relatérios Mensais Qualiquantitativos:

Os relatdrios Qualiquantitativos serdo elaborados mensalmente em duas
'pcm‘es, sendo: relatdrio qualitativo e quantitativo das atividades e agdes
desenvolvidas pela OSC, com a finalidade de descrever as agdes realizadas,
Os resulfados observados e as atividades executadas mensuradas durante o
més e sua resolutividade. Este documento serd entregue ao érg&o gestor da

Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

5.4.7 Abertura de Prontudrios:

A Assistente Social, apds a acolhida, abrird um prontudrio para o usudrio
que serd um instrumento eficaz de acompanhamento técnico. Nele estardo
contfidas todas as informacdes sobre a histéria de vida do mesmo. E uma
ferramenta fundamental para registrar informacgdes sobre o trabalho social
desenvolvido, tais como: principais demandas, acdes e encaminhamentos
realizados, situagdes atendidas, atividades efetuadas no acompanhamento

da familia/usudrio, resultados atingidos, etc.

5.4.8 Alimentacdo de Prontudrio:
O regisfro €& uma atividade permanente, que deverd ser
frequentemente acompanhado pela atudlizagdo das informacdes e serd

efetivado pela Assistente Social, apds cada atendimento.

5.4.9 Pesquisa de satisfagdo usudrios x familias

Serd efetivada simultaneamente tanto para os usudrios, quanto &s
familias, onde serd aplicado questiondrio de perguntas com opcdo de
respostas positiva, regular ou negativa e no final serdo solicitadas sugestoes

para o que deverd ser mantido e que poderd ser melhorado ou alterado. Terd
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objetivo de identificar possiveis problemas, dificuldades, mostrar precisamente
a eficacia das agdes e o que deverd ser revisto de acordo com as
necessidades dos usudrios no decorrer do desenvolvimento das acdes. A
pesquisa de satisfacdo ocorrerd em duas fases, ou seja, semestralmente,

especificamente no més de Junho e Dezembro.

5.4.10 Contatos Institucionais:

Serdo efetivados todas as vezes que a Técnica necessitar de
informagdes do usudrio e para o usudrio sendo posteriormente elaborado o
instrumental de referéncia para encaminhamento a outras Politicas PUblicas

{Satde, Educagdo) e drgdios de defesa de direitos.

5.4.11 Relatorio Informativo:

Ser@o elaborados quando for solicitado pela Rede Socioassistencial e
Ou para outros profissionais (Saude, Educacdo, Assisténcia Social, Ministério
PUblico, efc.), informando dados e fatos contendo todos os procedimentos
realizados com o usudrio em atendimento e ou acompanhamento do Servico

de Habilitacdo e Reabilitaco.

5.4.12 Encaminhamentos:

Os encaminhamentos se efetivardo quando a Técnica detectar
situacOes de vulnerabilidade e risco social do usudrio de forma a garantir o
acesso A renda, através de Servicos, Programas e Projetos, com insercd@o do
usudrio em servico ofertado no CRAS ou na rede Socioassistencial, ou por meio

do encaminhamento do usudrio ao CREAS ou demais Politicas PUblicas.

5.4.13 Planejamento das Acdes:
Principia a partir da pesquisa de satisfacdo realizada com os usudrios e
familiares, sendo que esses dados irdo subsidiar a reavaliagcdo das acdes

confidas no Plano de Trabalho e alicercardo o planejamento geral para o
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exercicio seguinte. A avaliacd&o geral das acdes serd realizada anualmente

pela Técnica Institucional.

5.4.14 Avaliacdo das Acoes:

Serd efetivada em todo o desenvolvimento do Servico, através de relatdrios
mensais, de reunides envolvendo equipe de trabalho e usudrios, utilizando
como critérios bdsicos a avaliacdo dos resultados alcangados e adequacdo
das agdes, com a participac@o dos usudrios na pesquisa de satisfacdo,
enfrevistas, etc. As avaliagdes ocorrerdo em todas as fases do Projeto:

semanal, mensal, anual, conforme previsto no cronograma de execucdo.
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6. Recursos Humanos:

N° de NOME Funcdo Carga | Saldrio Regime Fonte pagadora
ordem hordria v Trabalhista
01 |Nd&dia Cristina Madrid Coordenadora 40h |3.891,00 CLI Recurso Proprio
02 |Aparecida Mota dos Assistente Social 20h | 1.656,00 CIT Co-financiamento
Santos Federal
03 |Atilas Oliveira Silva Monitor de 8h 670,00 Prestador Co-financiamento
Tecnologia da Servico Pessoa Federal
Informacdo Fisica
04 |Ana Marisa Sbrana Monitora de 20 h 670,00 Prestador Co-financiamento
Bertaquini - Educacdo Servico Pessoa Federal
Especial Fisica
05 |A contratar 1.015,00 Micro Co-financiamento
Psicologo 16 h Empreendedor Federal
Individual
06 |Chalimar Azedo Servicos Gerais 40h |1.081,00 CLT Co-financiamento
Generoso Federal e Recurso
! Proprio
07 |Cléudia Chiguett Auxiliar 16h |1.081,00 CLT Co-financiamento
Administrativo Federal

18



INSTITUTO PARA CEGOS “SANTA LUZIA"

RUA: RIO GRANDE DO SUL, N.° 23-JARDIM NOVA IORQUE.
FONE: (18) 3623-6550-CEP: 16.018-015-ARACATUBA-SP

UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL: 1558/71-ESTADUAL: 4247/7 4

CNPJ: 44.421.345/0001-94

7. Recursos Fisicos:

N° de ordem Quantidade Especificagcdo
e 01 Banheiro
02 01 Sala de reunido
03 o1 Biblioteca
04 01 Sala de Visita
05 0} Sala de Aula
06 01 Sala de Servico Social
07 01 Sala de Secretaria
08 01 Refeitdrio
09 01 Cozinha
10 01 Garagem (Espaco improvisado para
: Sala de Artesanato)

8. Recursos Materiais:

Especificagcdo

N° de ocrdem Quantidade
01 05 Computador
02 02 Impressora
: 03 01 Mesa para refeitério
04 06 Mesas para Computador
s 01 Mesa grande em Arddsia
06 02 Bancos grandes em Arddsia
07 25 Cadeira
08 09 Carteira
e 01 Arquivo
BE 04 Armdarios de Aco
St 01 Geladeira
St 04 Ventilador de Teto
- 13 0] Ventilador Pé
. 14 01 Ventilador Parede
15 Diversos materiqis Alfabeto braile, mdquina de escrita
pedagdgicos braile reglete, soroban, lupas, livros
diddaticos etc.
16 02 Bancada para computador (04)
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9. Plano de Aplicacdo Financeira
HISTORICO
1. RECURSOS HUMANOS

| FEDERAL | MUNICIPAL | ENTIDADE [TOTAL / ANUAL

Coordenadora (1) 0,00 0,00]  46.692,00 46.692,00
13° Saldrio 0,00 0,00  3.891,00 3.891,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
Sub-Total - Coordenadora (1 0,00 0,00 50.583,00 50.583,00
Assistente Social (1) 19.872,00 0,00 120,00 19.992,00
13° Saldrio 1.656,00 0,00 12,00 1.668,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
Sub-Total - Assistente Social (1 "21.528,00 0,00 132,00 21.660,00
Servicos Gerais (1) 10.921,00 000  2.051,00 12.972,00
13° Saldrio 840,00} 0,00 241,00 1.081,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
Sub-fotal - Servicos Gerais (1) 11.761,00 0.00]  2.292,00 14.053,00
Auxiliar/Administrativo 12.972,00 0,00 120,00 13.092,00
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13° Saidrio 1.081,00 0,0 12,00 1.093,00
inss 0,60 0,00 0.00 0,00
Fgts 0,00 0.00 0,00 0,00
Pis 0,00 0.00 0,00 0,00
1Sub-Total - Auxiliar Administrativo 14.053,00 0,00 132,00 14.185,00
TOILDERECURSOSHUMANOS | 47.342000 0,000 53.139.00 100.481,00
SERVICO DE PESSOA JURIDICA/FISICA , ,

Monitora de Educacao Especial 8.040,00 0,00 0,00 8.040,00
Monitor de Informatica 8.040,00 0,00 0.00 8.040,00
Psicélogo 12.180,00 0.00 0.00 12.180,00
Festividades/Passeios/Homenagens 2.400,00 0,00 0,00 2.400,00
Capacitagdo (Hospedagem, Transporte, Refeicdo, Cursos) 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
Combustivel 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00
Energia 2.130,00 0,00 120,00 2.250,00
TOTAL SERVICO DE PESSOA JURIDICA/FISICA 39.790,00 0,00 120,00 39.910,00
MATERIAL DE CONSUMO

Higiene e Limpeza 2.000,00 0.00 0.00 2.000,00
Material Expediente 1.280,00 0,00 0,00 1.280,00
Material Pedagdgico/Diddtico 2.400,00 0,00 0,00 2.400,00
Géneros Alimenticios 0,00 18.562,40 0,00 18.562,40
TOTAL DE MATERIAL CONSUMO _5.680,00 0,00 NA.MANAO

My RN

PARAGRAFO 29,

OBS: HAVENDO IMPOSSIBILIDADE DE PAGAMENTO MEDIANTE TRANSFERENCIA ELETRONICA E ADMITIDO O PAGAMENTO EM ESPECIE. DEVIDAMENTE
JUSTIFICADA PELA OSC NOS TERMOS DO PARAGRAFO 22 DO ARTIGO 53 DA LEI FEDERAL 13.019/2014, E NO DECRETO MUNICPAL 19.138/2017 O Art. 62
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10. Cronograma de Desembolso:

1. Co-Financiamento: Federal

Més 01 Més 02 | Més03 | Més 04 Més 05 Més 06 Més07 | Més08 | Més0? | Més10 | Més11 |Més 12
/.73437 |7.734,33 |7.734,33 |7.734,33 |7.734,33 |7.734,33 |7.734,33 |7.734,33 |7.734,33 |7.734,33 |7.734.33 7.734.33
2. Contrapartida: Municipal
Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 Més 05 Meés 06 Més07 | Més08 | Més09 Més 10 | Més 11 Més 12
1.5646,87 | 1.546,87 | 1.546,87 |1.546,87 1.546,87 | 1.546,87 | 1.546,87 |1.546,87 |1.546,87 | 1.546,87 |1.546,87 | 1.546.83
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11. Monitoramento e Avaliagdo:

O monitoramento das atividades previstas neste Plano se dard mensalmente
com a participacdo da Técnica da Instituicdo e da Coordenadora, fendo
como objetivo a andlise dos instrumentais e checagem dos resultados e das
demais atividades previstas através de reunides que abordardo toda a
din@mica do trabalho desenvolvido no Servico. A Equipe Técnica se voltard
para o processo sistemdtico de coleta de informagdes, sendo as agoes
analisadas, bem como o acompanhamento dos recursos humanos
empregados, verificando se estes recursos estdo sendo utilizados e se serGo
suficientes, ou dianfe da situagcdo possa surgir & necessidade de

remanejamento de recursos, dentro dos prazos estabelecidos.

12. impactos esperados:
e Reducdo da ocorréncia de vulnerabilidade social;
o Garantia de acesso aos direitos sociais;

o Reabilitacdo de pessoas com deficiéncia visual.

13. Indicadores de Resultado:

Os indicadores que norteardo o monitoramento das agoes serdo:

Metas:

e 80% da participacdo dos usudrios nas afividades desenvolvidas na
Instituic@o (Oficinas, Comemoragdes, Recreagdes);

. 100% de elaborag¢do do PIA;

° 100% de reavaliacdo do PIA;

° 70% da participacdo dos deficientes nas atividades externas
(Passeios, Recreagdes, efc.);

e 70% da participacdo dos familiares nas agdes comemorativas e
festividades desenvolvidas pela lnsﬂ’ruligéo, assim como, nas orientagcoes

sociofamiliar;
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. 40% dos usudrios realizardo atividades de vida didria com
autonomia e independéncia, a partir da participagdo nas Oficinas;

. 80% de participacdo e frequéncia dos atendidos nas Oficinas de
Tecnologia da Informacdo: Braile, OM, AVA e Grupos socioeducativo;

. 20% dos deficientes restabelecerem vinculos familiares e
comunitdrios;

o 70% dos usudrios com acesso & rede Socioassistencial e demais

Politicas PUblicas.

Representantes da Entidade

1 a0
T o |
"‘VQ V“C:(&@"‘\"‘\f) Aoucd Exalaott
MarcelojLuis Bonadio Ndadia Cristina Madrid Sedlacek
Presidente Coordenadora Técnica

(_//UQ—/(\/&/L%@U@@Q> _/\b’bb\“\ pr&( /

Aporécido Mota dos Santos Claudia Chiglett _
Profissional Responsdavel Profissional Responsavel
pela Execugdo pela Prestacdo de an’fcs

Aracatuba/SP, 02 de Outubro de 2018.
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- PLANO DE APLICACAO
DETALHAMENTO DOS CUSTOS . . , . _ VERBA . o

. | unitArio | mepiba | v VRANO(13) | municipAL | FEDERAL | PROPRIO | TOTAL VERBA | DESP(-) VERBA
RECURSO POR FONTE L | | R$2080403 | R$164.62940| R$18.562,40| R$92.812,00] R$53.25500|R$ 164.629,40|  RS0,00)
RECURSOS HUMANOS R$ 15.458,00] R$15.458,00] | R$100.477,00 R$0,00] R$47.342,00] R$53.135,00| R$100.477,000  R$0,00)
COORDENADORA RS 3.891,00 1 RS 3.891,00 12 RS 46.692,00 RS 0,00 R$ 0,00] RS 46.692,00] RS 46.692,00
COORDENADORA - 132 SALARIO RS 3.891,00 1 RS 3.891,00 1 RS 3.891,00 RS 0,00 R$0,00] R$3.891,00] R$3.891,00]
ASSISTENTE SOCIAL RS 1.666,00 1 RS 1.666,00 12 R$ 19.992,00 R$0,00] R$19.872,00]  R$120,00] R$19.992,00]
ASSISTENTE SOCIAL - 132 SALARIO RS 1.666,00 1 RS 1.666,00 1 RS 1.666,00 R$0,00[ RS 1.656,00 R$ 10,00] R$ 1.666,00
SERVICOS GERAIS RS 1.081,00 1 RS 1.081,00 12 R$ 12.972,00 R$0,00] R$10.921,00] R$2.051,00] RS 12.972,00 g
SERVICOS GERAIS - 132 SALARIO RS 1.081,00 1 RS 1.081,00 1 RS 1.081,00 RS 0,00 R$ 840,000  R$241,000 R$1.081,000  R$0,00
AUXILIAR / ADMINISTRATIVO R$ 1.091,00 1 RS 1.091,00 12 R$ 13.092,00 R$0,00] R$12972,00]  R$120,00] R$13.092,00f  R$0,00
AUXILIAR / ADMINISTRATIVO - 132 SALA| R$ 1.091,00 1 RS$ 1.091,00 1 RS$ 1.091,00 R$0,00]  R$1.081,00 R$10,00] R$1.091,00]  R$0,00]
SERVICO DE PESSOA JURIDICA/FISICA RS 3.325,83 R$ 39.910,00 R$0,00] R$39.790,00]  R$120,00] R$39.91000] RS 0,00l
MONITORA DE EDUCACAO ESPECIAL RS 670,00 12 RS 8.040,00 R$0,00]  R$8.040,00 R$0,00] R$8.040,000  R$0,00
MONITOR DE INFORMATICA RS 670,00 12 RS 8.040,00 R$0,00( RS 8.040,00 R$0,00] R$8.040000  R$0,00]
PSICOLOGO RS 1.015,00 12 RS 12.180,00 R$ 0,00] RS 12.180,00 R$ 0,00 RS 12.180,00 R$ 0,00
FESTIVIDADES/PASSEIOS/HOMENAGENS RS 200,00 12 RS 2.400,00 R$0,00]  R$2.400,00 RS 0,00] RS$2.400,00 R$ 0,00
CAPREITAZAQ . \HOSPEDAGEN), RS 250,00 12 RS 3.000,00 R$0,00[  R$3.000,00 R$0,00| R$3.000,00 R$ 0,00
TRANSPORTE, REFEICAO CURSOS)
COMBUSTIVEL RS 333,33 12 RS 4.000,00 R$0,00]  R$4.000,00 R$0,00] R$4.00000]  R$0,00]
ENERGIA RS 187,50 12 RS 2.250,00 R$0,00]  R$2.130,00  R$120,00] RS 2.250,00 R$ 0,00
MATERIAL CONSUMO R$ 2.020,20 RS 24.242,40] R$18.562,40]  R$5.680,00 R$ 0,00 RS 24.242,40 R$ 0,00
HIGIENE E LIMPEZA RS 166,67 12 R$ 2.000,00 R$0,00]  R$2.000,00 R$0,00] R$2.000,000  R50,00
MATERIAL EXPEDIENTE RS 106,67 12 RS 1.280,00 R$0,00]  R$1.28000] R$000] R$1.280,00f  R$ 0,00l
MATERIAL PEDAGOGICO RS 200,00 12 RS 2.400,00 R$0,00] RS 2.400,00 R$0,00] R$2.400,00]  R$0,00]
GENEROS ALIMENTICIOS RS 1.546,87 12 R$ 18.562,40| RS 18.562,40 RS 0,00 R$0,00] R$18.562,40] RS 0,00]
OBS: Havendo a impossibilidade de pagamento mediante transferéncia eleterénica é admitido o pagamento em espécie, devidamento justificada pela OSC nos termos do pardgrafo 22 do artigo 53 fa Lei
Federal 13.019/2014, e no Decreto Municipal 19.138/2017 o Art. 62 Pardgrafo 2°.

>ﬂmnmﬁccm\mv %m»am Novembro de 2018.

MARCELO LUIS BONADIO - PRESIDENTE
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MEMORIA DE CALCULO - RH (Anexo PLANO DE TRABALHO 2019)

RECURSOS HUMANOS FONTES DE RECURSO (PAGAMENTO PARCERIA E PROPRIO)

FUNCAO: xm_,\_pﬂh%cmww@o MESES VALORES FEDERAL MUNICIPAL Lmhms PROPRIO SOMATORIA
RECURSO POR FONTE R$ 92.812,00( RS 18.562,40| R$ 111.374,40| RS 66.389,00| R$ 177.763,40
ASSISTENTE SOCIAL RS 1.666,00 12 M | R$19.992,00/ RS 19.872,00 R$ 0,00/ RS 19.872,00 R$ 120,00( R$19.992,00
2 |DECIMO TERCEIRO RS 1.668,00 1 M RS$ 1.668,00| RS 1.656,00 RS 0,00 RS 1.656,00 RS 12,00 R$ 1.668,00
m TERCO DE FERIAS RS 0,00 1 M R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
m INSS RS$ 0,00 13 M R$ 0,00 RS 0,00 RS$ 0,00 R$ 0,00 RS$ 0,00 R$ 0,00
m IRRF RS 0,00 13 M RS 0,00 RS 0,00 RS$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
m SINDICAL RS 0,00 1 M RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
FGTS M R$ 0,00 RS$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
H R$ 21.528,00 R$ 0,00/ RS 21.528,00 R$ 132,00| RS 21.660,00

23,20% 0,00%
TOTAL RH PAGO PELA PARCERIA (60%) I R$ 21.528,00
MEMORIA DE CALCULO - RH (Anexo PLANO DE TRABALHO 2019)
RECURSOS HUMANOS FONTES DE RECURSO (PAGAMENTO PARCERIA E PROPRIO)
FUNCAO: REMLINERACAD MESES VALORES FEDERAL MUNICIPAL FOTAL PROPRIO SOMATORIA
LIQUIDA PARCERIA
COORDENADOR RS 3.891,00 12 M | R$46.692,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$0,00{ R$46.692,00| RS 46.692,00
DECIMO TERCEIRO RS 3.891,00 1 M R$ 3.891,00 RS$ 0,00 R$ 0,00 R$0,00| R$3.891,00 R$ 3.891,00
m TERCO DE FERIAS R$ 0,00 1 M R$ 0,00 RS$ 0,00 RS$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
< |INSS RS 0,00 13 M R$ 0,00 RS$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS$ 0,00 -R$ 0,00
m IRRF RS 0,00 13 M R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
8 |sINDICAL RS 0,00 1 M RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
© lrats M RS$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00| R$50.583,00/ RS 50.583,00
0,00% 0,00%

TOTAL RH PAGO PELA PARCERIA (60%)
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INSTITUTO PARA CEGOS “SANTA LUZIA”

RUA: RIO GRANDE DO SUL, N.° 23 - JARDIM NOVA IORQUE
FONE: (18) 3623.6550 - CEP: 16.018-015 - ARACATUBA-SP
UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL: 1558/71-ESTADUAL: 4247/74

CNPJ: 44.421.345/0001-94

MEMORIA DE CALCULO - RH (Anexo PLANO DE TRABALHO 2019)

RECURSOS HUMANOS FONTES DE RECURSO (PAGAMENTO PARCERIA E PROPRIO)
FUNCAO: i MESES VALORES FEDERAL | MUNICIPAL TOTAL PROPRIO | SOMATORIA
SERVICOS GERAIS RS 1.081,00 12 ° | M| R$12.972,00] RS$10.921,00 R$0,00] R$10.921,00] RS$2.051,00] R$12.972,00
,, [DECIMO TERCEIRO RS 1.081,00 1 M | R$1.081,00 R$ 840,00 RS 0,00 R$ 840,00 R$ 241,00  R$ 1.081,00
< | TERCO DE FERIAS R$ 0,00 1 M R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
& [INss R$ 0,00 13 M R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
& [IRRF R$ 0,00 13 M R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
£ [sINDICAL R$ 0,00 1 M RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
& [FGTS __R$0,00 | M RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
_ToTAL RIC 053,( RS 11.761,00 R$ 0,00/ R$11.761,00] R$2.292,00( RS 14.053,00
| CALCULO PERCENT __ 12,67% 0,00%
TOTAL A APROPRIAR RH (60%) 0,00 TOTAL RH PAGO PELA PARCERIA (60%) 61,00
MEMORIA DE CALCULO - RH (Anexo PLANO DE TRABALHO 2019)
RECURSOS HUMANOS FONTES DE RECURSO (PAGAMENTO PARCERIA E PROPRIO)
FUNGAO: e MESES VALORES FEDERAL | MUNICIPAL TOTAL PROPRIO | SOMATORIA
o |AUXILIAR / ADMINISTRATIVO RS 1.093,00 12 M | R$13.116,00] R$12.972,00 R$ 0,00 RS 12.972,00 R$ 120,00] R$ 13.092,00
2 |DECIMO TERCEIRO R$ 1.093,00 1 M | R$1.093,00] RS 1.081,00 R$ 0,00 RS 1.081,00 R$ 12,00 RS 1.093,00
m TERCO DE FERIAS RS 0,00 1 M RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
2 |inss R$ 0,00 13 M R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
S [IRRF R$ 0,00 13 M R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
2 [sINDICAL R$ 0,00 1 M R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
= |[FGTs R$ 0,00 13 M R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
= R$ 14.053,00 R$ 0,00/ RS 14.053,00 R$ 132,00| RS 14.185,00
= 15,14% 0,00%
= 0,00% 0,00% 0,00%
TOTAL A APROPRIAR RH (60%) TOTAL RH PAGO PELA PARCERIA (60%) 4.053,00
CALCULO 60% AUTOMATICO CALCULO SOBRE A DISTRIBUICAO
RS 55.687,20 FEDERAL RS 47.342,00
RS 11.137,44 MUNICIPAL RS 0,00
RS 66.824,64 TOTAL RS 47.342,00
DIFERENCA/ACERTO | RS 19.482,64 |NAO UTILIZADO RH ]

Versao 1.1



INSTITUTO PARA CEGOS “SANTA LUZIA”

RUA: RIO GRANDE DO SUL, N.° 23-JARDIM NOVA IORQUE.
FONE: (18) 3623-6550 - CEP: 16.018-015 - ARACATUBA-SP
UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL: 1558/71-ESTADUAL: 4247/74

CNPJ: 44.421.345/0001-94

MEMORIA DE CALCULO - anexo PLANO DE TRABALHO 2019.
FONTES DE RECURSO (PAGAMENTO PARCERIA E wxuhxa\
RECURSO POR FONTE RS 92.812,00 | RS 18.562,40 | RS 111.374,40 | RS 53.135,00 | RS 164.509,40
ITENS VALOR FEDERAL MUNICIPAL |TOTAL PARCERIA PROPRIO SOMATORIA
o MATERIAL DE CONSUMO
W GENEROS ALIMENTICIOS RS 18.562,40 RS 0,00 RS 18.562,40 RS 18.562,40 RS 0,00 RS 18.562,40
2 [HIGIENE E LIMPEZA RS 2.000,00 RS 2.000,00 RS 0,00 R$ 2.000,00 RS 0,00 RS 2.000,00
w MATERIAL EXPEDIENTE RS 1.280,00 RS 1.280,00 RS 0,00 RS 1.280,00 RS 0,00 RS 1.280,00
& |MATERIAL PEDAGOGICO/DIDATICO RS 2.400,00 RS 2.400,00 RS 0,00 RS 2.400,00 RS 0,00 R$ 2.400,00
= |TOTAIS RS 24.242,40 RS 5.680,00| RS 18.562,40 RS 24.242,40 R$ 0,00 RS 24.242,40
m TOTAL A APROPRIAR 40% RS 37.124,80
= TOTAL A APROPRIAR 40% RS 7.424,56
= TOTAIS RS 5.680,00 RS 18.562,40 RS 24.242,40 RS 0,00 RS 24.242,40
CALCULO PERCENTUAL POR FONTE 6,12 100,00
Ry .00
ITENS VALOR FEDERAL MUNICIPAL |(TOTAL PARCERIA PROPRIO SOMATORIA
PESSOA FISICA
MONITORA DE EDUC. ESPEC. RS 8.040,00 RS 8.040,00 RS 0,00 RS 8.040,00 RS 0,00 RS 8.040,00
MONITOR DE INFORMATICA RS 8.040,00 RS 8.040,00 RS 0,00 RS 8.040,00 RS 0,00 RS 8.040,00
PSICOLOGO RS 12.180,00 RS 12.180,00 RS 0,00 RS 12.180,00 RS 0,00 R$ 12.180,00
S |FESTIVIDADES/PASSEIOS/HOMENAGENS RS 2.400,00 RS 2.400,00 RS 0,00 RS 2.400,00 RS 0,00 RS 2.400,00
,..F\.. CAPACIEAGAG - (HOSEEDAGEM, RS 3.000,00 RS 3.000,00 RS 0,00 RS 3.000,00 RS 0,00 RS 3.000,00
M TRANSPORTE, REFEICAO, CURSOS)
a COMBUSTIVEL RS 4.000,00 RS 4.000,00 RS 0,00 RS 4.000,00 RS 0,00 R$ 4.000,00
& [ENERGIA RS 2.250,00 RS 2.130,00 RS 0,00 RS 2.130,00 RS 120,00 RS 2.250,00
TOTAIS RS 39.910,00 R$ 39.790,00 RS 0,00 R$ 39.790,00 R$ 120,00 RS 39.910,00
CALCULO PERCENTUAL POR FONTE 42,87 0,00
SALDO 40%-FEDERAL -R$ 8.345,20
SALDO 40% MUNICIPAL -R$ 11.137,44
CALCULO PERCENTUAL POR FONTE 42,87 0,00
CALCULO PERCENTUAL POR FONTE SOMATORIA 48,99 100,00
VALORES A SEREM UTILIZADOS (PARCERIA)
CALCULO 40% AUTOMATICO CALCULO SOBRE A DISTRIBUICAO TOTAL NAO UTILIZADO EM RH
RS 37.124,80 FEDERAL RS 45.470,00| -RS 8.345,20 RS 19.482,64
RS 7.424,96 MUNICIPAL RS 18.562,40| -R$ 11.137,44 -R$ 19.482,64
RS 44.549,76 TOTAL RS 64.032,40| -RS 19.482,64 R$ 0,00
DIFERENCA/ACERTO| -R$ 19.482,64|TOTAL PARCERIA _ RS 111.374,40

i




